
                                …………………………., dnia…………… 

OŚWIADCZENIE  

 Na podstawie art. 75 § 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania 
administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257) w związku z art. 233 § 1 z dnia 6 czerwca 
1997 r. Kodeks karny (Dz. U. z 2016 r., poz. 1137 z późn. zm.) 

Dane pracodawcy: 

Imię i nazwisko…………………………………………………………………………………. 

Nazwa zakładu pracy…………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………. 

Adres pracodawcy/zakładu pracy………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………….. 

Świadomy/a odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych oświadczeń, 
wynikających z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny  (Dz. U. 2016 r., 
poz. 1137 z późn. zm.) 

oświadczam, 

że w związku z wykształceniem pracownika młodocianego …………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………. 
/imię i nazwisko pracownika młodocianego/ 

 

poniosłem/am całkowite koszty kwalifikujące się do objęcia pomocą w wysokości: 

……………………………....zł, (słownie:……………………………………………………) 

oraz 

oświadczam, że nie otrzymałem/am refundacji  z OHP / otrzymałem/am refundację z OHP 

(pomoc de minimis), z tytułu umowy z OHP zawartej po dniu 30.06.2014 r., na pracownika 

młodocianego*…………………………………………….......................................................... 

w wysokości ………………………zł, (słownie:……………………………………………...), 

co stanowi wartość euro ……………………..... 
*właściwe podkreślić 

       …………………………………………… 
/pieczęć i podpis osoby upoważnionej 

    do podpisania oświadczenia / 
 


